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STOWARZYSZENIE BRANZY EVENTOWE





Przewodnik Członkowski


Członkiem SBE mogą zostać organizatorzy eventów i wszyscy, którzy współpracują z organizatorami przy realizacjach eventów udostępniając swój talent, zasoby, możliwości. 

W przekonaniu twórców SBE tzw. branżę tworzą trzy grupy ludzi, których działania składają się na ostateczny kształt wydarzenia i, co za tym idzie, osiągnięcie zamierzonego celu. Są to:

· Organizatorzy. Ludzie zatrudnieni w agencjach eventowych, w agencjach reklamowych, PR, domach mediowych, które zajmują się tworzeniem eventów, pracownicy działów organizacji imprez w pozostałych instytucjach, pracownicy małych firm, którzy okazjonalnie organizują tego typu wydarzenia.

· Ludzie reprezentujący miejsca, w których organizuje się eventy. Zarządzający salami koncertowymi i konferencyjnymi, galeriami sztuki, obiektami sportowymi, hotelami, lokalami gastronomicznymi, przestrzenią miejską etc.

· Podwykonawcy. Ludzie, dzięki którym realizacja eventu przebiega zgodnie z planami organizatorów. Są wśród nich artyści, prelegenci, nagłośnieniowcy, oświetleniowcy, pirotechnicy, pracownicy cateringu i agencji ochrony, firm transportowych i wielu innych. 

Stowarzyszenie Branży Eventowej (SBE) jest otwarte dla wszystkich, którzy zajmują się szeroko rozumianymi eventami – w przedsiębiorstwach, w organizacjach prywatnych i społecznych, w agencjach, a także jako "wolni strzelcy". Chcemy skupiać pasjonatów, osoby otwarte na nowe rozwiązania w dziedzinie event marketingu, dynamiczne i profesjonalne, które chętnie dzielą się swoją wiedzą i doświadczeniem, a także dla studentów i kursantów, którzy chcą kształcić się w kierunku związanym z eventami.

Jak zostać członkiem SBE :

· Członkami Stowarzyszenia Branży Eventowej mogą zostać osoby związane zawodowo z działalnością eventową,

· Aby ubiegać się o przyjęcie w poczet członków, konieczne jest wypełnienie deklaracji członkowskiej 

· Decyzję o przyjęciu w poczet członków Stowarzyszenia podejmuje Zarząd

· Informację o przyjęciu lub ewentualnym odrzuceniu kandydatury przekazujemy mailem na adres podany w zgłoszeniu. 


Korzyści Członka Stowarzyszenia:

· Bezpłatny udział w warsztatach SBE i pogłębianie wiedzy Event Managera

· Bezpłatny udział w innych wydarzenia organizowanych przez SBE

· Udział w Programie Partnerskim, czylli i zniżek m.in.:

· prenumeraty czasopism branżowych m.in. Mice Poland,

· Zaiks, 

· Evenea, 

· Targi Event, 

· Lokacje i Kreatorów – Wydawnictwo, 

ubezpieczenia eventów Meteor SA,

Guest Control 

· innych oferowanych przez Patronów Medialnych  – całość informacji dostępna na stronie internetowej Stowarzyszenia (korzyści)  (www.sbe.org.pl)

· Udział w porządkowaniu Branży i stosowania przez Zasad Dobrych Praktyk w SBE

· Otrzymania certyfikatu o przynależności do SBE w roku. Możliwość umieszczenie informacji o przynależności do SBE na stronie internetowej i w materiałach promocyjnych Członka Stowarzyszenia.

· Możliwość zaciągania rad eksperckich i wsparcia doradczego

Rodzaje członkostwa: 

1.1 Członek zwyczajny 

1.2 Członek wspierający 

1.3 Członek honorowy

1. Członkiem zwyczajnym może być osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych i nie pozbawiona praw publicznych. 

2. Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna lub prawna uznająca cele Stowarzyszenia, która chce wspomagać jego działalność statutową, która zadeklarowała pomoc finansową, rzeczową lub doradczą na rzecz Stowarzyszenia. 

3. Członkowie wspierający nie posiadają praw wyborczych do władz Stowarzyszenia, ani głosu stanowiącego na Walnym Zebraniu Członków. 

4. Członkiem honorowym może być osoba fizyczna lub prawna, która wniosła wybitny wkład w rozwój idei Stowarzyszenia. 

Przyjmowanie Członków:

1. Członków zwyczajnych i wspierających przyjmuje się w drodze uchwały Zarządu na podstawie pisemnej deklaracji w trybie § 35 Statutu. 

2. Nadanie godności członka honorowego następuje przez Walne Zebranie Członków, na wniosek Zarządu. 

Prawa Członka Zwyczajnego Stowarzyszenia. 

Członek Zwyczajny SBE ma prawo do:

· czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia. 

· uczestniczenia w przedsięwzięciach organizowanych przez Stowarzyszenie. 

· Korzystania ze źródeł informacji i dokumentacji Stowarzyszenia na zasadach określonych uchwałą Zarządu. 

· Zgłaszania opinii wniosków i postulatów pod adresem władz Stowarzyszenia. 

· Zaskarżania do Walnego Zebrania Członków uchwały Zarządu Stowarzyszenia o skreśleniu z listy członków lub o wykluczeniu ze Stowarzyszenia.

Przywileje i obowiązki Członków Zwyczajnych SBE :

Każdy członek zobowiązany jest do opłacania składek członkowskich *:

- freelancer/osoba prywatna - 300 pln netto rocznie 

- firma - 500 pln netto rocznie

Składka członkowska obejmuje okres 12 miesięcy. 

* składki płatne są na podstawie faktury VAT wystawionej przez SBE po wpłynięciu deklaracji członkowskiej i przyjęciu członka przez Zarząd 


Członkowie zobowiązują się do stosowania w praktyce zasad zawartych w Kodeksie Etyki Stowarzyszenia Branży Eventowej oraz Zasad Dobrych Praktyk.

W otwartych spotkaniach organizowanych przez Oddziały Stowarzyszenia mogą brać udział zarówno członkowie SBE jak i inne chętne osoby. W spotkaniach zamkniętych biorą udział tylko Członkowie SBE. Członkowie SBE uczestniczą w spotkaniach nieodpłatnie (w ramach składki członkowskiej), natomiast od innych osób może być pobierana opłata.

Członek Zwyczajny obowiązany jest do: 

· Aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celów Stowarzyszenia 

· Przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia

· Przestrzegania zasad etyki zawodowej

· Regularnego opłacania składek

· Nie podejmowania działań sprzecznych z celami Stowarzyszenia

· Dbania o dobre imię Stowarzyszenia

Członek Wspierający i Honorowy : 

· Członek wspierający i honorowy posiada prawa określone w § 11 ust. 1 Statutu Stowarzyszenia z wyjątkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.

· Członek wspierający i honorowy ma prawo brać udział z głosem doradczym w Walnym Zebraniu Członków, bez prawa głosu stanowiącego. 

· Członek wspierający jest obowiązany do regularnego wywiązywania się z deklarowanych świadczeń oraz przestrzegania Statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia. 

· Członek honorowy zwolniony jest z opłacania składek członkowskich oraz aktywnego uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia. 

Sankcje wobec Członka SBE

Za naruszenie statutu lub nie podporządkowanie się wobec władz Stowarzyszenia, w stosunku do członka Stowarzyszenia mogą być stosowane następujące kary: 

a. Upomnienie okresowe

b. Zawieszenie w prawach członka

c. Wykluczenie ze Stowarzyszenia 

O upomnieniu, zawieszeniu oraz wykluczeniu decyduje Zarząd, kwalifikowaną większością głosów. Od decyzji Zarządu przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków. 

Wszyscy członkowie Stowarzyszenia nie mogą przekazywać, ujawniać lub wykorzystywać na rzecz innych podmiotów informacji uzyskanych w ramach Stowarzyszenia, które nie zostały ujawnione do publicznej wiadomości przez upoważnione do tego osoby i stanowią tajemnicę Stowarzyszenia. 

Członkowie Stowarzyszenia nie są uprawnieni do publicznego wypowiadania się na jakikolwiek temat w imieniu Stowarzyszenia ani też do publicznego rozpowszechniania opinii i poglądów, w taki sposób, że mogą one być przypisane Stowarzyszeniu. 

Jakiekolwiek oświadczenie lub opinia wyrażona publicznie w imieniu Stowarzyszenia wymaga wyraźnego upoważnienia Zarządu Stowarzyszenia. 

Członkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek: 

· Dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia, zgłoszonej na piśmie Zarządowi po uprzednim uregulowaniu składek członkowskich i innych Zobowiązań. 

· Śmierci członka 

· Skreślenia z listy członków z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą składek członkowskich lub innych zobowiązań, przez okres przekraczający trzy okresy rozliczeniowe od daty wezwania przez Stowarzyszenie do zapłaty składki. 

· Skreślenia z listy członków Stowarzyszenia na skutek uchwały Zarządu, w przypadku stwierdzenia rażącego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowień, uchwał i regulaminów, zasad etyki zawodowej. 

· Skreślenia z listy członków Stowarzyszenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sądu powszechnego, orzekającego karę dodatkową w postaci pozbawienia praw publicznych. 

Zarząd zobowiązany jest zawiadomić członka o skreśleniu z listy członków Stowarzyszenia podając przyczyny skreślenia i wskazując na prawo wniesienia odwołania do Walnego Zebrania Członków, w terminie 14 dni od daty podjęcia stosownej uchwały. 

Odwołanie Członka Stowarzyszenia powinno być rozpoznane na najbliższym Walnym Zebraniu Członków. 


